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РЕЦЕНЗИЯ
на магистерскую диссертацию (дипломную работу)
студента ____ курса, направления подготовки ________________________
Ф.И.О. __________________________________________________________ 
по теме: _________________________________________________________


В рецензии должны быть отмечены следующие моменты: 
– актуальность темы; 
– основные проблемы, рассмотренные в магистерской диссертации (дипломной работе);
– теоретическая и практическая значимость; 
– развернутая характеристика каждого раздела работы с выделением положительных сторон и недостатков;
– общий вывод и рекомендуемая оценка работы.

Рецензия подписывается рецензентом с указанием его ученой степени, ученого звания, должности и места работы. Подпись рецензента, если он не является сотрудником ДонНУ, должна быть заверена руководителем кадровой службы по месту работы и печатью организации.




Рецензент
_________________________________                               ________________
(степень, звание, должность, наименование                                                                  (ФИО)
организации, где работает рецензент)
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ОТЗЫВ
научного руководителя на дипломную работу (магистерскую диссертацию)

студента ___ курса, направления подготовки ______________________
_____________________________________________________________
(ФИО студента)
по теме: _____________________________________________________


В отзыве научного руководителя дипломной работы / магистерской диссертации должны быть отражены следующие моменты:
– актуальность темы;
– степень реализации поставленных задач в работе; 
– степень самостоятельности при написании работы, уровень теоретической подготовки автора, его знание основных концепций и научной литературы по избранной теме;
– использованные методы и приемы анализа;
– обоснованность выводов;
– грамотность изложения материала;
– наличие и качество иллюстративного материала;
– выполнение календарного плана, качество оформления работы.
Особое внимание обращается на имеющиеся в работе и отмеченные ранее недостатки, не устраненные выпускником. 
Научный руководитель обосновывает возможность или нецелесообразность представления работы к защите. 
Руководитель выставляет оценку работе, давая ей качественную характеристику и рекомендуя или не рекомендуя к защите.



Научный руководитель
_________________________________                               ________________
(степень, звание, должность)                                                                                        (ФИО)
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